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L'ALLIANCE SYNOVIVO-MANAGERIA
SE RENFORCE AVEC L'ARRIVEE DE BENOIT FORTINEAU

SYNOVIVO & MANAGERIA
CABINETS INTERNATIONAUX DE RECRUTEMENT ET DE SERVICES RH

SPECIALISTE DE LA FILIERE AGRICOLE & AGROALIMENTAIRE

Le déploiement de la stratégie de I'Alliance SYNOVIVO-MANAGERIA se poursuit avec |'arrivée d'un
nouveau Consultant Senior : Benoit FORTINEAU. Au sein de I'Alliance, il occupe les fonctions de :

- Consultant : il mene ses missions avec son regard d'expert et dirigeant de la filiere agricole
et alimentaire. Au sein du bureau de Paris, il se concentre plus particulierement sur I'industrie
agroalimentaire aupres de I'équipe MANAGERIA et porte la présence de I'Alliance SYNOVIVO-
MANAGERIA sur I'ensemble de la filiere et dans le cadre de différents réseaux.

- Conseliller et acteur de la stratégie et du développement de I'Alliance sur différents projets
structurants et internationaux auprés du bindme composé de Cécile BOULAIRE, Dirigeante
MANAGERIA et Hugues DUMAS, Dirigeant SYNOVIVO.

Ingénieur agronome diplomé d'AgroParisTech, il a exercé pendant 15 années au sein de
multinationales en Asie, en Europe et en Amérique Latine. Depuis 15 ans, il exerce comme consultant
en management aupres des dirigeants de PME.

Benoit a été impliqué dans des projets entrepreneuriaux en agro-science, biotechnologie et
agroalimentaire. Il est motivé par l'innovation, les nouveaux environnements et aime trouver de
nouvelles solutions. Ses missions transverses en consulting, gestion de projet,
organisation/consolidation d'équipe, vision stratégique, plans marketing, avec un périmetre
international, lui ont permis d'acquérir un réseau de professionnels engagés et expérimentés.


https://www.linkedin.com/in/bfortineau/
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« Rejoindre I'Alliance SYNOVIVO-MANAGERIA est une suite logique de ma carriere de manager puis
de consultant. Avoir la bonne équipe, motiver les personnes, les faire progresser, sont les premiers
leviers de croissance pour une entreprise et c'est un challenge qui m’'a toujours passionné. J'ai
trouvé au sein de I'Alliance SYNOVIVO-MANAGERIA des professionnels du recrutement avec de
vraies valeurs humaines. Je compte maintenir et développer cet esprit pour le bénéfice de notre
équipe et de nos clients. » Benoit FORTINEAU, Consultant Senior chez SYNOVIVO & MANAGERIA.

« Au-dela des compétences que Benoit va pouvoir apporter au sein de nos équipes, c'est une réelle
satisfaction pour nous de susciter I'envie de rejoindre notre Alliance. Nous mettons tout en ceuvre
pour apporter les meilleurs services RH, principalement du recrutement, a nos clients tout en gardant
cette approche humaine qui fait que nous avons « I'envie » qui s'additionne a notre expertise ! » se
plaisent a partager Cécile BOULAIRE & Hugues DUMAS.

Plus d'informations sur nos deux cabinets :

SYNOVIVO)

Révéler les Talents de I'Agriculture

SYNOVIVO est un cabinet de recrutement international, pensé pour les acteurs économiques investis dans les
sciences du vivant avec une expertise développée sur les terrains de 'agriculture, de I'agro-industrie, de /a
distribution agricole et des biotechnologies. SYNOVIVO intégre également une activité de conseil opérationne/
en agrobusiness.

L’expertise de SYNOVIVO se différencie par une connaissance des métiers et des marchés, en plus de /la
maitrise des process RH, portée par une équipe forte d’expériences développées en tant qu’experts,
spécialistes des réseaux d'influence et dirigeants dans I'agrobusiness. L’intégration dans les interprofessions
et les réseaux professionnels permet d'avoir une empreinte et une veille performante sur I'ensemble des
marchés et des candidats potentiels.

/N\ANAGERIA

Révéler les Talents de |'Agroalimentaire

Fondé il y a plus de 30 ans, le cabinet MANAGERIA intervient en tant que spécialiste du recrutement pour le
premier secteur industriel en termes d’emplois et ou innovation rime avec passion : ['agroalimentaire. Dans
un contexte de quasi plein emploi des cadres de cette filiere, nous recrutons pour les grands groupes
internationaux, de trés nombreuses PME & ETI ainsi que pour les start-ups de la FoodTech. Nos missions
concernent des postes de middle et top management ou des profils d'experts pointus.

L’expertise de MANAGERIA s’articule autour d’une offre de service RH qui, au-dela du recrutement, apporte
des outils d’évaluation candidats, des offres d’accompagnement sous forme de coaching individuel et collectif
ainsi que des solutions de management de transition.
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